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Ementa:: Desenvolvimento sustentável e Sustentabilidade. Objetivos para o desenvolvimento 
sustentável – ODS. Governança e Gestão Ambiental local e global: atores, mecanismos 
e regulação. Environment, Social & Governance (ESG). Agenda Ambiental da 
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ambiental e econômica. Desafios e novas abordagens para a Gestão Socioambiental e 
Sustentável na área Pública. 
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